
 
 

L’Institut de Formation du groupe Crédit Agricole recherche un 
Concepteur Formateur StratégiCA (H/F) – Détachement 

 
Date : 22 décembre 2011 
Référence : CF_Strategica_2012 
 

Missions principales : 

L’IFCAM, Institut de Formation du Groupe Crédit Agricole, basé à Paris, 48 rue de la Boétie, compte environ 
130 collaborateurs et contribue à la formation des 160 000 collaborateurs du Groupe. L'IFCAM a pour 
vocation de développer les talents des femmes et des hommes, qu'ils soient élus ou salariés. 
 
Dans le cadre de la stratégie définie, conformément aux objectifs de la Direction de la Pédagogie et des 
formations Métiers, et sous la responsabilité du Responsable de Pôle Formations Fonctions Supports & 
Régaliennes, l’IFCAM recherche un Concepteur Formateur StratégiCA (détachement). 
 
Les missions seront principalement les suivantes : 

 Assurer la promotion, les préparations et l'animation des séminaires StratégiCA (inter & intra), dans 

le respect du cahier des charges en mobilisant les ressources nécessaires. 

1. Effectuer le cadrage des demandes en lien avec la Direction Offres et Services aux Partenaires et 

le Responsable de Pôle 

2. Rédiger le volet technique / métier des propositions d’intervention en réponse aux demandes 

des entités du Groupe Crédit Agricole (Caisses Régionales et filiales, notamment) 

3. Accompagner la Direction Offres et Services aux Partenaires pour la présentation des 

propositions de projet au "client" demandeur 

 

 Collaborer à la conception et à la promotion des offres de formations sur le domaine de 

compétences du Pôle Formations Fonctions Supports & Régaliennes 

1. S'associer à une veille métier permettant d’être un interlocuteur efficace sur le domaine du pôle 

2. Contribuer à l'évolution des offres des portefeuilles du Pôle 

 

 Contribuer à la conception de dispositifs et produits de formation, sur le périmètre de compétence 

du Pôle, en réponse à des demandes clients en lien avec la Direction des Relations Partenaires, 

notamment par … 

1. … le cadrage des demandes en lien avec la Direction Offres et Services aux Partenaires 

2. … la rédaction du volet technique / métier des propositions d’intervention sur le périmètre 

d’offres du Pôle en réponse aux demandes clients (ex appels d’offre…) 

 

 Participer au pilotage et/ou à des projets pédagogiques transverses d’évolution de l’offre IFCAM 

concernés par son domaine de compétences 

 



 

Compétences et qualités requises 

Le poste nécessite : 

 De solides connaissances dans le domaine de la Finance et de la Gestion 

 Une expérience en Caisse Régionale dans le domaine de la Gestion ou de la Finances serait 

fortement appréciée 

 De bonnes connaissances du Groupe Crédit Agricole, de son organisation et de ses métiers 

 Dynamisme, initiative, autonomie 

 Une maîtrise des techniques de conception pédagogique et d’animation 

 Des compétences rédactionnelles 

 Une maîtrise des techniques d’animation 

 Une maîtrise des outils bureautiques (Excel, Powerpoint, Word) 

 Des aptitudes à travailler en équipe et à conduire des projets 

 Une bonne capacité d’écoute et d’analyse 

 Une rigueur dans les méthodes de travail 

 Une grande disponibilité (nombreux déplacements en Caisses Régionales) 

 
 

Contact : 
 
CV et lettre de candidature à envoyer à recrutement@ca‐ifcam.fr sous référence : CF_Strategica_2012 
 


